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Ventajas de Trabajar en Preon Technologies S.L. 

Preon Technologies S.L. es una empresa emergente especializada en el 
desarrollo de productos electrónicos innovadores. Nuestro enfoque está 
firmemente orientado al mercado, combinando creatividad tecnológica 
con una visión estratégica de producto. En la actualidad, estamos 
inmersos en el desarrollo de nuestro primer dispositivo de electrónica 
de consumo en el ámbito de los wearables, a la vez que prestamos 
servicios de desarrollo B2B en sectores como IoT, industria, energía y 
defensa. 

Estamos especializados en sistemas empotrados y participamos en todo 
el ciclo de vida de un proyecto de desarrollo para terceros: desde el 
estudio de mercado y definición de requisitos, pasando por el diseño 
hardware, la programación del firmware o software de control, hasta la 
industrialización y gestión de la producción. 

En Preon, estamos convencidos de que la clave del éxito es un equipo 
sólido. Por eso, ofrecemos un entorno dinámico, estimulante y con una 
cultura organizacional basada en la colaboración, el respeto y el 
crecimiento compartido.  

Algunas de las principales ventajas de formar parte de nuestro equipo 
son: 

1. Vacaciones en el día del cumpleaños del trabajador Creemos que 
los días especiales y deben celebrarse. Por eso, todos los 
empleados disfrutan del día libre en su cumpleaños. 
 

2. Desarrollo de carrera profesional Ofrecemos trayectorias 
profesionales flexibles y personalizadas, fomentando el 
crecimiento dentro de la empresa. Participarás en proyectos 
desafiantes, con autonomía y responsabilidad desde el primer día. 
Queremos saber qué camino esperas tomar en cada momento. 

 
3. Formación continua Queremos estar a la vanguardia de la técnica, 

y por eso invertimos activamente en la formación de nuestro 
equipo, facilitando el acceso a cursos, certificaciones, talleres y 
asistencia a ferias y congresos relevantes del sector. 

 
4. Participación en los beneficios Creemos en compartir el éxito. 

Nuestro modelo incluye sistemas de reparto de beneficios que 
permiten que los logros colectivos se traduzcan en recompensas 
individuales. 

 
5. Cultura de innovación y emprendimiento Al ser una empresa 

pequeña y en crecimiento, cada trabajador tiene la oportunidad de 
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influir directamente en el rumbo del producto y la empresa. 
Fomentamos las ideas propias y apoyamos la iniciativa 
emprendedora dentro del equipo. 

 
6. Proximidad y comunicación horizontal Nos caracterizamos por 

tener estructuras organizativas planas, donde todas las voces 
cuentan. Promovemos la comunicación abierta, el feedback 
constante y el trabajo colaborativo. 

 
7. Flexibilidad y conciliación Entendemos la importancia del 

equilibrio entre la vida laboral y personal. Apostamos por 
modalidades de trabajo flexibles, incluyendo horarios adaptables 
y posibilidad de trabajo remoto en función de los proyectos. 

 
8. Entorno multidisciplinar e internacional Trabajarás con 

profesionales de alto nivel en distintas disciplinas (hardware, 
firmware, diseño, industrialización), con una proyección 
internacional creciente y contacto directo con clientes y 
proveedores de todo el mundo. 

 
9. Impacto tangible del trabajo realizado En Preon, cada tarea 

cuenta. El tamaño del equipo y la filosofía de empresa permiten 
que las contribuciones individuales tengan un impacto real en los 
productos y servicios desarrollados. 

 
10. Aprendizaje transversal y entorno dinámico Al tratarse de una 

empresa de reciente creación, los miembros del equipo participan 
en tareas de diversa índole, lo que fomenta el desarrollo de 
capacidades resolutivas en múltiples ámbitos. Esto se traduce en 
un aprendizaje continuo, un entorno laboral poco monótono y una 
experiencia profesional enriquecedora. 

 

Unirse a Preon Technologies es una oportunidad para crecer 
profesionalmente, contribuir a proyectos tecnológicos de vanguardia y 
formar parte de una empresa que valora tanto a las personas como a la 
innovación. 
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Oferta de Empleo: Ingeniero/a Electrónico/a - Perfil 

Transversal 

¿Te apasiona la electrónica y disfrutas enfrentándote a desafíos diversos 
cada día? ¿Te gusta experimentar, construir, probar y dar vida a nuevas 
ideas? En Preon Technologies. estamos buscando una persona como tú 
para unirse a nuestro equipo. 

¿Quiénes somos? Preon Technologies. es una empresa emergente 
centrada en el desarrollo de productos electrónicos innovadores, tanto 
propios como para terceros. Actualmente trabajamos en un dispositivo 
wearable de consumo, mientras ofrecemos servicios de desarrollo B2B 
en ámbitos como IoT, industria, energía, salud y defensa. Nuestra 
especialidad son los sistemas empotrados, y participamos en todo el 
ciclo de vida de los proyectos: desde el análisis de mercado y definición 
de requisitos, hasta la industrialización y producción. 

¿Qué perfil buscamos? Buscamos un/a ingeniero/a electrónico/a con un 
perfil transversal, al que le entusiasme participar en todo el ciclo de 
desarrollo de producto electrónico, en tareas muy variadas, tales 
como diseño de hardware, validación de prototipos, desarrollo de 
firmware y programación de sistemas embebidos. 

No es necesario contar con una experiencia muy extensa, pero sí es 
imprescindible una actitud proactiva, curiosidad técnica y ganas de 
"cacharrear", es decir, de explorar, prototipar, ensayar soluciones y 
aprender mediante la práctica. Valoramos especialmente la inventiva, la 
creatividad y la capacidad para aportar ideas. 

Qué ofrecemos 

• Contrato indefinido con jornada completa. 
• Puesto híbrido y flexible: posibilidad de teletrabajar 2-3 días por 

semana. 
• Centro de trabajo ubicado cerca de Gijón, en un entorno tranquilo. 
• Participación directa en proyectos reales desde el primer día. 
• Formación continua y desarrollo profesional. 
• Cultura horizontal, dinámica y colaborativa. 
• Vacaciones en tu cumpleaños y participación en beneficios según 

resultados. 

¿Te interesa? Si quieres crecer profesionalmente en una empresa que 
apuesta por la tecnología, la innovación y el talento joven, ¡nos 
encantaría conocerte! 

 


